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Kuntouttava ty6ote 2.0 —Terapeutﬁlﬁhtﬁisyydcstii

hoitajakeskeiseen kuntoutumista edistidviin hoitotyéhon

Heidi Siira, Sinikka Lotvonen, Kaisa Saarela, Helvi Kyngis

Tausta

Vanhus- ja veimavaralahtainen, ihmiskeskeinen,
yksilollinen ja kuntoutumista edistava ovat laatu-
sanoja, joita vanhuspalvelujirjestelmin toimi-
joiden strategiat, tuotekuvaukset seki palvelu-
ja laatulupaukset vilisevit. Toteutuvatko ne ai-
dosti arjen toiminnoissa vai jidvitko vain palve-
luntuottajan missioon ja visioon kirjoitetuksi

optimaalisesti ikifintyvien asiakkaiden fyysisti,
psyykkisti ja sosiaalista toimintakykyd seki li-
siisi hyvinvointia ja eliminlaatua. Lisdi resurs-
seja ja rahaa ei vanhuspalveluihin ole lihitule-
vaisuudessa odotettavissa koronakriisin aiheut-
tamassa yhteiskuntaa kurittavassa taantumassa.
Uudenlainen ajattelu ja ajattelutavan, jopa pa-
radigman, muutos on tarpeen, jotta kuntoutu-
mista edistivi hoitotvd vol toteutua.

Kuntouttava hoitotyo vahensi
vuodepaikat kolmannekseen

Heinolan terveyskeskuksessa vuodeosastojen
toimintakulttuuri muutettiin potilaita aktivoivaksi ja kaikki
sitoutuivat kuntouttavaan hoitotyohon. Uudistuksen
tuloksena potilaiden kotiutuminen nopeutui, vuodepaikkojen
tarve vaheni ja pitkaaikaishoidon osasto voitiin lakkauttaa.

Ammatissa 41.2019

27.4.2014 21.00
Potilaan laakarilehti Hoitajilla ja vanhuksilla eri

e kasitykset toimintakyvysta -
SyOtettava ja kuivitettava ei
maadrittele ihmispersoonaa

Vanhuksen toimintakyvyn tukeminen sujuisi paremmin, jos oltaisiin
yhta mielta siitd, mihin vanhuksen on maara kyeta. Vilhelmiina
Lehdon tutkimat hoitajat ja ikaihmiset eivat nahneet asiaa samalla

tavalla.
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Toimintakykya edistava ja yllapitava toiminta

Gkkéén toimintakykya tukeva palvelu on
osallistavaa ja kuntoutumista edistavaa seka
yllapitavaa kaikissa palvelumuodoissa.

ennaltaehkaisemaan toimintakyvyn
heikentymista ja yllapitamaan toimintakykya
oikea-aikaisten  palvelujen avulla, jota
toteutetaan paivitetyn palvelu- ja
hoitosuunnitelman ja/tai
antoutussuunnitelman mukaisesti.

Al o VanhPL 3 § 14
Toiminnan avulla pyritaan g,sH| 3§19 a-36 STM:n kuntoutuksen

TervHL 3 § 29 toimintasuunnitelma 20-22 (2020)
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STM:n 20-23 laatusuositus (2020)
THL (2023)
STM:n 24-27 laatusuositus (2024)
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"Toimintakyky tarkoittaa ihmisen fyysi%
psyykkisia ja sosiaalisia edellytyksia
selviytya hanelle itselleen
merkityksellisistd ja valttamattomista
jokapaivaisen elaman toiminnoista -
tyostd, opiskelusta, vapaa-ajasta ja
harrastuksista, itsesta ja toisista
huolehtimisesta - siind ymparistossa,
jossa han elda.” (THL, 2023)

Toimintakyvyn arvioinnissa  korostuu
toimintakyvyn edistamisen ja
kuntoutuksen oikea-aikaisuus. (STM,
2020)
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Miksi juuri tama kasite?

Tunnistettu tarve yhdenmukaistaa kasiteitta
Eri palvelualueiden henkilostolle lahetetty kysely ja keskusteltu kasitteista

Ei haluta kayttaa Ei ohjaa yhta yksittaista

ammattiryhmaa vaan on Aina toimintakykya ei . Asiakas keskiossa — ei
l;lénjg:it# zrs]zr;ate; rl;oisgr? tapa tehda tyota ja ohjaa voida edistaa vaan = kunl’guﬁjésésanan hoitaja. Asiakas tekee ja
O rap kaikkia asiakkaan kanssa tukeminenkin on tarkeaa y hoitaja auttaa/edistaa
asiakkaaksi toimivia
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Mita toiminta sisaltaa?

a lkaantyneen N / \
liikkumisen

, Huomioiden
mielenterveyden
tietoisuuteen liittyvan
sosiaalisen
ktoimintakyvyn edistaminen J

Sosiaalinen verkosto
Moniammatillisuus
Turvallinen ja tarkoituksenmukainen ymparisto

e A Laadukas kirjaaminen ja raportointi
Tunnistetaan voinnin ja terveyden nykytila k J e /
ja toimintakyvyn edistymisen edellytykset

N J C N

4 ) of .o o 00 o0
Mahdollistetaan edellytysten tayttyminen Kuuluu kaikille ammattiryhmasta,
saannolliselld arvioinnilla ja seurannalla ymparistosta tai palvelusta

\ J riippumatta

4 )

Edistetaan saavutettua toimintakykya
ja/tai yllapidetaan nykyista toimintakykya
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ARJEN TOIMINTAKYKYA EDISTAVA TOIMINTA Eurcopan unlonin
Toimintamallin viitekehys Paras mahdollinen toimintakyky H rahoittama

BB q .52 5] NextGenerationEU
Toimintaan sitoutuva ikaantynyt
Luonnos, muutokset ja sosiaalinen verkosto
mahdollisia — ——— —
Laadukas kirjaaminen, raportointi ja toimintaympariston

ylittava yhteistyo palveluiden valilla ja omaisten kanssa

Toimintakyvyn sdanndllinen seuranta, arviointi ja toimenpiteet

v Kiireettoman ilmapiirin yllapito
v’ Palautteen antaminen ja v' lkadntyneen yksilolliset tarpeet ja
vastaanottaminen . KUULUU KA|K”—LE» voimavarat
v Motivaatio toiminnan edistamiseen v' |kadntyneen toimintakykya
v" Arvostus, kunnioitus ja yhteisten edistavat toimintatavat
pelisaantojen noudattaminen v" Arjen toimintakyvyn edistavan
v' Omat voimavarat ja osaaminen . tl(()iminnan jatkuvuuls )
v Ennaltaehkaiseva toiminta Ikdantyneen sosiaalinen verkosto
turvallisuuden edistamiseksi L TUNNISTA& 1
L EDISTA %( MAHDOLLISTA J
TYONTEKIJA IKAANTYNYT, LAHEISET JA OMAISET JOHTAMINEN
v’ Aktivoiva tydote v" Aktiivinen rooli toimintakyvyn edistamisessa v' Selkeat tyonkuvat ja roolit
v’ Apuvilineiden kdyton arviointi ja ohjaus v Mieluisat toimintakykya edistavat tavoitteet v Henkiloston riittavat resurssit,
v' Laadukas ja toimintakykya kuvaava v" Osallistuminen kodin ulkopuoliseen perehdyttaminen ja kouluttautuminen
kirjaaminen toimintaan v Tuki pelisaantojen muodostamisessa
v’ Hyvinvointialueen, kolmannen sektorin, digi- v Toimintakyvyn laskun ennaltaehkaisy v' Kannustaminen, innostaminen ja
ja tukipalvelujen jarjestaminen v Avun tarve ja jarjestaminen palkitseminen
v’ |kaantyneen elamanmuutoksen
hyvaksyminen
v' Elamanmuutokseen mukautuminen
v" Aktiivinen sosiaalinen vuorovaikutus

Turvallinen ja tarkoituksenmukainen toimintaymparisto




lkaantyneiden ja omaisten seka laheisten rooli
arjen toimintakyvyn edistamisessa
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ARJEN TOIMINTAKYKYA
EDISTAVAN TOIMINNAN
VIITEKEHYS: ikééntyneen, Paras mahdollinen toimintakyky

. TR . Toimintaan sitoutuva ikaantynyt
omaisten ja laheisten roolit ia sosiaalinen verkosto

Laadukas kirjaaminen, raportointi ja toimintaympariston
ylittava yhteistyo palveluiden valilla ja omaisten kanssa

/ Toimintakyvyn saanndllinen seuranta, arviointi ja toimenpiteet
v’ Kiireettoman ilmapiirin yllapito
v’ Palautteen antaminen ja v' lkaantyneen yksilolliset tarpeet ja
vastaanottaminen «KUULUU KA|K|LLE- voimavarat
v Motivaatio toiminnan edistamiseen v' Ikadntyneen toimintakykya
v" Arvostus, kunnioitus ja yhteisten edistavat toimintatavat

pelisaantdjen noudattaminen /Bﬂ v" Arjen toimintakyvyn edistavan

v Omat voimavarat ja osaaminen Q\ to'i.r'r.winnanjatkuv‘uus‘
v Ennaltaehkaiseva toiminta TUNNISTA \ v' lkadntyneen sosiaalinen verkosto

turvallisuuden edistamiseksi .
EDISTA MAHDOLLISTA

IKAANTYNYT, LAHEISET JA OMAISET

v" Aktiivinen rooli toimintakyvyn edistamisessa

v Mieluisat toimintakykya edistavat tavoitteet

v" Osallistuminen kodin ulkopuoliseen
toimintaan

v Toimintakyvyn laskun ennaltaehkaisy

v Avun tarve ja jarjestaminen

v lkadantyneen elamanmuutoksen

hyyakgymlnen . Euroopan unionin
v Elamanmuutokseen mukautuminen - sabaltaimne

: o v Aktiivinen sosiaalinen vuorovaikutus NextGenerationEU
Keski-Uudenmaan hyvinvointialue




IKAANTYNTEEN, LAHEISTEN JA OMAISTEN ROOLI

ARJEN TOIMINTAKYVYN EDISTAMISESSA

=
TUNNISTA)

v'Aktiivinen rooli toimintakyvyn edistamisessa f EDISTA MAHDOLLISTA }

v'Mieluisat toimintakykya edistavat tavoitteet

v'Osallistuminen kodin ulkopuoliseen toimintaan

v Toimintakyvyn laskun ennaltaehkaisy

v'Avun tarve ja jarjestaminen Miten tunnistetaan?
v'lkaantyneen elamanmuutoksen hyvaksyminen
Miten mahdollistetaan?

v Elamanmuutokseen mukautuminen

v’ Aktiivinen sosiaalinen vuorovaikutus

Euroopan unionin
rahoittama
i swvaint NextG tionEU
Keski-Uudenmaan hyvinvointialue T Lo oneraten

Miten edistetaan?




TEHTAVAT, JOTKA KUULUVAT KAIKILLE

v Kiireettoman ilmapiirin yllapito Aﬂﬂ\
v'Palautteen antaminen ja vastaanottaminen f e @NISTA ATDOLLISTA

v'Motivaatio toiminnan edistamiseen

v’ Arvostus, kunnioitus ja yhteisten pelisdantdjen noudattaminen

v"Omat voimavarat ja osaaminen Miten tunnistetaan?
v Ennaltaehkaiseva toiminta turvallisuuden edistamiseksi
v'Ikaantyneen yksilolliset tarpeet ja voimavarat Miten mahdollistetaan?

v'Ikaantyneen toimintakykya edistavat toimintatavat
v'Arjen toimintakyvyn edistavan toiminnan jatkuvuus Miten edistetian?

v'Ikaantyneen sosiaalinen verkosto

Euroopan unionin
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Kuvaako toimintamalli

riittavasti ikaantyneen,

omaisten ja laheisten
roolia?

Pitaisiko jotain
muuttaa?

Keski-Uudenmaan hyvinvointialue
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Kommentteja ja
kysymyksia
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Kohti toimintakykyisempaa
tulevaisuutta

Kiitos!
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